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Информационный  вестник Собрания представителей сельского поселения Салейкино муниципального района Шенталинский  Самарской области
	Утвержден решением №130 от 26.02.2010 г. Собрания представителей сельского поселения Салейкино муниципального района Шенталинский Самарской области


                   ОФИЦИАЛЬНОЕ ОПУБЛИКОВАНИЕ    
                            Собрание представителей сельского поселения Салейкино                                       
                                           Решение 47  от 30.08.2021 г

О внесении изменений в решение Собрания представителей  сельского поселения Салейкино муниципального района Шенталинский № 23 от 28.12.2020 г. «О бюджете сельского поселения Салейкино муниципального района Шенталинский Самарской области на 2021 год  и  на плановый период 2022 и 2023 годов»

Рассмотрев предоставленный сельским поселением проект решения «О внесении изменений в бюджет сельского поселения Салейкино на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», на основании Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьи 44 Устава сельского поселения Салейкино Собрание представителей  сельского поселения Салейкино муниципального района Шенталинский РЕШИЛО:
 Внести изменения в решение Собрания представителей № 23 от 28.12.2020г. «О бюджете сельского поселения Салейкино муниципального района Шенталинский Самарской области на 2021 год  и  на плановый период 2022 и 2023 годов»  (газета  «Вестник поселения» от 27 января 2021г., 01 марта 2021г., от 31 мая 2021г., от 30 июля 2021г.») 

1. В статье 1 пункт 1 сумму дохода «9 669 910,27»  заменить суммой «11 637 615,09»; сумму расхода «9 669 910,27» заменить суммой «11 637 615,09».

2. В статье 10 пункт 1 подпункт 1 сумму «233 680,27» заменить суммой      «1 931 798,86»;

3. Приложение 3,5,7 к решению, 1,3 к пояснительной записке    изложить в новой редакции (прилагается).
4. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, финансам, налогам и экономической политике Собрания представителей сельского поселения Салейкино. (Алкаев П.М.)

5. Опубликовать настоящее решение  в соответствии с положением о порядке обнародования муниципальных правовых актов сельского поселения Салейкино и направить данное решение для опубликования в газете «Вестник поселения».

6. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.

Председатель Собрания представителей     

сельского поселения                                                     М.Г. Федорова

Глава сельского поселения  Салейкино                   А.В. Федотов
                     Прокуратура Шенталинского района разъясняет.

 «Особенности приема на работу несовершеннолетних, достигших возраста 16 лет».
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Комментирует прокурор Шенталинского района Сергей Енякин.

В соответствии с ч.ч. 1, 2, 4, 5 ст. 65 Трудового кодекса Российской Федерации при заключении трудового договора работнику необходимо предоставить следующие документы: паспорт или иной документ, удостоверяющий личность; трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые; документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа.

Обязательным условием заключения трудового договора с лицами в возрасте до 18 лет независимо от их трудовой функции является прохождение ими предварительного медицинского осмотра (ст. 69, ч. 1 ст. 266 Трудового кодекса Российской Федерации).

Согласно ч. 4 ст. 70 Трудового кодекса Российской Федерации лицам в возрасте до 18 лет не устанавливается испытание при приеме на работу. Следовательно, трудовой договор с ними не может содержать такого условия.

Нельзя принимать несовершеннолетнего на работу по совместительству, а также на работу, выполняемую вахтовым методом (ст. ст. 282, 298 Трудового кодекса Российской Федерации).

Кроме того, в трудовой договор не подлежит включению положение о полной материальной ответственности или коллективной (бригадной) материальной ответственности (ст. 244 Трудового кодекса Российской Федерации).

Несовершеннолетнему работнику устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени (ст. 92 Трудового кодекса Российской Федерации) не более 35 часов в неделю.

Согласие одного из родителей (попечителя) и разрешение органа опеки и попечительства для заключения трудового договора не требуется.
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